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REGULAMIN PROJEKTU
»W poszukiwaniu inspiracji — wyjazdy uczniéw oraz kadry pedagogicznej”
(NR 2024-1-PL01-KA121-VET-000235636)

§1
INFORMACJE OGOLNE

Projekt pt. W poszukiwaniu inspiracji — wyjazdy uczniow oraz kadry pedagogicznej” jest
realizowany przez Wielozawodowy Zespot Szkét im. rtm. Witolda Pileckiego w Zatorze, zwany
dalej organizacjg wysylajgcq bgdz szkolg, dziatajaca w partnerstwie z firma European Center
in Training for Employment (ECTE) w Grecji, zwang dalej organizacjq przyjmujgcq.
Projekt pn. W poszukiwaniu inspiracji — wyjazdy uczniow oraz kadry pedagogicznej” nr 2024-1-
PLO1-KA121-VET-000235636 jest realizowany w ramach Akredytacji nr 2023-1-PL01-KA120-
VET-000188225, jest dofinansowany przez Uni¢ Europejska, na podstawie umowy 2024-1-PL01-
KA121-VET-000235636 zawartej pomigdzy Wielozawodowym Zespotem Szkét im. rtm. Witolda
Pileckiego w Zatorze/ Gmina Zator a Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja
Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.
Udzial w projekcie jest dobrowolny oraz bezplatny.
Projekt jest realizowany w terminie 01.06.2024 — 31.08.2025r.
Cele projektu:
a) rozwo] kompetencji zawodowych, jezykowych, interpersonalnych i cyfrowych wsrdd
ucznidow szkoty poprzez udzial w zagranicznej mobilnosci w 2025 roku,
b) rozwdj kompetencji jezykowych, interpersonalnych i cyfrowych wéréd kadry szkoly poprzez
realizacje projektu migdzynarodowego do 2025 roku,

¢) zwiekszenie europejskiego wymiaru szkoly oraz intensyfikacja wspoélpracy migdzynarodowe;.
Cele beda realizowane poprzez organizacj¢ 4 tygodniowej mobilnosci w ramach ktorej
17 uczestnikow zrealizuje staz/praktyke zawodowa w greckich przedsigbiorstwach o profilach
dziatalnosci zgodnych kierunkami ksztalcenia uczestnikow/uczestniczek.
Grupg docelows projektu jest 17 uczniow/uczennic klas 111 i IV technikum WZS na kierunkach:

- 4 osoby, ksztalcace si¢ na kierunku: technik informatyk,

- 4 osoby, ksztalcace sig na kierunku technik mechatronik,

- 4 osoby, ksztalcace si¢ na kierunku technik organizacji turystyki,

- 4 osoby, ksztalcace si¢ na kierunku technik zywienia i ustug gastronomicznych.

- | osoba, ksztalcaca si¢ na jednym z powyzszych kierunkow z najwigksza liczba

punktow

Planowany termin mobilnosci: 10.03.2025 - 04.04.2025 (+ 2 dni podrozy).
Regulamin rekrutacji do projektu zostal opublikowany na stronie internetowej szkoly w
zakladce projekty ERASMUS+ Grecja 2024/2025: https://www.wzs.zator.pl/erasmus-grecja-
2024-2025/

. Ogdlny nadzér nad realizacja projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji naleza

do kompetencji organizacji wysytajacej i beda prowadzone prze koordynatora.

. Biuro projektu miesci si¢ w Zatorze przy ul. Stowackiego 15, sala nr 2.10.
. Informacje na temat projektu zamieszczane sa na stronie internetowe;:

https://wzs.zator.pl/ i szkolnej gazetce na parterze szkolnego budynku oraz fanpage’u szkoty na
portalu Facebook.
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§2
ZAKRES WSPARCIA

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:

|. Zaznajomienie uczestnikow oraz ich rodzicow/opiekunéw z podstawowymi zatozeniami, celami i
dziataniami projektu.

2. Przygotowanie jezykowe grupy wyjezdzajacej. Projekt oferuje 10h jezyka greckiego oraz 20h
jezyka angielskiego (w tym 6h jezyka angielskiego zawodowego). Kurs jezykowy moze mie¢ forme
zajec¢ zdalnych.

3. Przygotowanie kulturowe: 3h — zajecia moga by¢ w formie zdalnej, na ktorej uczestnicy
dowiedza si¢ o greckiej kulturze, obyczajach i tradycjach, beda przetamywaé stereotypy oraz poznajg
blizej region, w ktorym beda mieszkac.

4. Warsztaty z pedagogiem: 3h stacjonarnie - integracja uczniéw, metody pracy w grupie, radzenia
sobie ze stresem i adaptacji, zasady BHP i pierwszej pomocy.

5. Przygotowanie wlasnego migdzynarodowego CV narzgdziem EUROPASS CV.

6. Spotkanie z uczniami i ich rodzicami, podczas ktérego zostanie m.in.

-podpisanie dokumentéw m.in. Porozumien o programie zaje¢, Umow uczestnictwa,

-przekazanie danych kontaktowych do koordynatora, opiekunow, przedstawiciela ECTE.
-poinformowanie 0 EKUZ,

-zebranie informacji dot. probleméw zdrowotnych (leki, uczulenia itp.) oraz kontaktéw do rodzicow.
W spotkaniu beda uczestniczy¢ poza koordynatorem i Dyrektor- nauczyciele, ktorzy wyjada z
uczniami na mobilnos¢.

7. ECTE zatozy grupe na FB do komunikacji z uczestnikami. Zamiesci tam materialy informacyjne.
Zorganizuje rozmowe z uczestnikami przez MS Teams.

8. Wsparcie organizacyjne obejmujgce pelne przygotowanie i realizacje praktyk.

9. Szkota zapewni transport miedzynarodowy oraz ubezpieczenie OC, NWWW miesigczne.

10. Szkota zakupi potrzebne ubrania robocze oraz dzienniczki praktyk.

11. Uczestnicy podczas praktyk zagranicznych beda mieli zapewnione miejsce praktyk u lokalnych
przedsiebiorcow, transport lokalny, zakwaterowanie, wyzywienie ($niadanie w pokojach z
aneksem kuchennym do samodzielnego sporzadzania positkow; kolacja w restauracji z woda),
program kulturowy.

§3
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

1. Uczniowie, ktérzy zostana zakwalifikowani do projektu beda zobowiazani do:

e aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

e realizacji praktyk zawodowych u wloskich przedsigbiorcéw w wymiarze 20 dni (6-8h/dzien),

e udzialu w przygotowaniu jezykowym (j. angielski, j.grecki) oraz pedagogiczno — kulturowym
— zajecia odbywaé si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub w dni
wolne od zajeé dydaktycznych,

« Zakwalifikowani do wyjazdu na praktyke zagraniczng zobowiazani sa do 100% frekwencji
w przygotowaniu jezykowym, kulturowym, oraz pedagogicznym. Przygotowanie to moze
odbywa¢ si¢ na terenie szkoly w pédznych godzinach popotudniowych lub soboty, w
wigkszosci w formie zdalnej. Dopuszcza sig¢ nieobecno$¢ ucznia na zajeciach z przyczyn
losowych do 10% ogdlnej liczby godzin zajg¢ w ramach danego rodzaju przygotowania.

e uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscia, w trakcie oraz po jej
zakonezeniu,

e stworzenia Europass CV w jezyku polskim i angielskim i zapisania si¢ do stworzonej grupy
na portalu Facebook,
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e posiadania waznego dokumentu tozsamo$ci podczas zagranicznego pobytu (dowodu
osobistego lub paszportu) oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego,

e wypelniania obowiazku uczestnictwa w stazu zgodnie z programem (w tym prowadzenie
dzienniczka praktyk) oraz nienagannego zachowania podczas zagranicznego pobytu (w tym
podczas wycieczek kulturowych), a takze w trakcie pozostatych dziatan projektowych,

e umiejetnos¢ komunikacji w jezyku angielskim (jezyk angielski jest jezykiem stazu),

e przestrzegania zasad bezpieczefistwa i stosowania si¢ do polecen opiekunéw i 0sob
nadzorujacych praktyki oraz przestrzegania zakazu spozywania alkoholu/narkotykow,

e dokumentowania udziatu w mobilnosci za pomoca zdjec, filmow,

e dzielenia si¢ doswiadczeniami nabytymi podczas zagranicznego stazu na Dniach Otwartych
Szkoly, w trakcie spotkan z mlodzieza szkolna itp.,

e wspolprzygotowania konferencji podsumowujacej projekt,

e wszelkich dzialan na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego rezultatdéw oraz
ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty lub Koordynatora projektu,

e wypelniania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika oraz wypetnienie testow z jezyka
angielskiego przed i po mobilnosci, przygotowanych przez prowadzacego zajecia jezykowe.

e informowania Koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaklécié
dalszy ich udzial w projekcie.

Uczniowie, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu maja prawo do:

e otrzymania wsparcia jezykowo-kulturowo-pedagogicznego,

e ubezpieczenia OC i NNW, dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,

e podczas mobilnosdci: zakwaterowania, wyZywienia, wycieczek kulturowych, transportu
lokalnego, kieszonkowego oraz ubran roboczych (jesli bedg konieczne),

e wsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysylajacej i przyjmujace;j,

e otrzymania certyfikatéw uczestnictwa, w tym Europass Mobilnos¢.

Udzial w projekcie jest bezplatny dla uczniéw i uczennic, ktérzy wypelniaja nienagannie
swoje obowiazki zwigzane z uczestnictwem w nim.
W okresie odbywania zagranicznej praktyki zawodowej uczestnik zobowigzany jest do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
przestrzegania wewnetrznych regulaminéw zagranicznych podmiotéw  przyjmujacych
Uczestnika na praktyke zawodowg oraz stosowania sig do poleceni opiekuna praktyki;

b) przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania praktyki zawodowej
oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania Projektu:

¢) sumiennego realizowania programu praktyki oraz systematycznego prowadzenia dziennika
praktyki zawodowej;

d) biezacego informowania opiekuna grupy o wszelkich nieprawidlowosciach majacych wplyw
na realizacj¢ programu praktyk zawodowych;

e) utrzymywania porzadku i czystosci w miejscu zakwaterowania;

f) dbania o bezpieczenstwo wihasne oraz pozostalych Uczestnikow;

g) posiadania w trakcie odbywania praktyki wtasnej odziezy roboczej,obuwia ochronnego oraz
innych specyficznych dla kierunku ksztalcenia srodkéw ochrony;

h) czynnego uczestnictwa w dzialaniach informujacych o przebiegu praktyki zawodowej
(komunikacja z koordynatorem na grupie Messenger);

6.W czasie podrozy oraz pobytu za granicg uczestnikom zabrania sie:

a)kupowania, posiadania i zazywania napojéw alkoholowych, narkotykéw, palenia papierosow,
korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek:

b)przyjmowania lekow bez wiedzy opiekuna;
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¢)samowolnego oddalania si¢ od grupy bez poinformowania opiekuna.

7.W przypadku podjecia proby stosowania srodkow odurzajacych (narkotyki, alkohol, itp.) przez
uczestnika, opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyka zostaje przerwana, a uczestnik
ponosi wszystkie koszty zwiazane z jej organizacja oraz powrotem do kraju. Wobec takiego
uczestnika zostang wyciagniete dalsze konsekwencje (podstawa prawna: Krajowy Program
Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wérod Dzieci i Miodziezy; Rada
Ministréw z dnia 13.01.2004 -Procedury postgpowania nauczycieli i metody wspoltpracy z
policja w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mlodziezy przestgpczoscia i demoralizacja).

§4
REKRUTACJA UCZESTNIKOW

1. Rekrutacje do projektu oglasza i jej termin ustala organizacja wysylajaca.
2. Przyjmowanie zgloszen od uczestnikow w ramach rekrutacji trwa min. 10 dni kalendarzowych
i odbedzie sie na przelomie pazdziernika/listopada 2024 r. Data rozpoczgcia i zakonczenia
przyjmowania zgloszen do projektu 29.10.2024-13.11.2024.
Ogloszenie  list zakwalifikowanych  uczestnikéw, listy rezerwowej oraz  listy
niezaklasyfikowanych odbedzie si¢ 18.11.2024
4. Sposob wyboru uczestnikéw bedzie uczciwy, przejrzysty, spojny i udokumentowany. W trakcie
realizacji Projektu, w tym w procesie rekrutacji organizacja wysylajagca promuje i przestrzega
zasad:
- rownego dostepu do informacji w realizowanym projekcie,
- réwnosci szans przy ubieganiu si¢ o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez

(¥

wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnosé, wyznanie, itp.,

- jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.
Podczas rekrutacji brane beda pod uwage jedynie kryteria opisane w § 3, pkt. Il Regulaminu
rekrutacji. Zgodnie z zasadami wiaczenia i réznorodno$ci Organizacja wysylajaca bedzie zachgca¢
do udzialu w projekcie osoby o mniejszych szansach.

5. Organizacja wysylajaca oglasza rekrutacj¢ poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej, tablicy informacyjnej w budynku szkoly oraz w serwisie spolecznosciowym
Facebook. Dodatkowo informacja o rekrutacji moze zostaé przekazana uczniom z grupy
docelowej przez wychowawcow klas.

6. Rekrutacje przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:
¢ koordynator projektu,

e nauczyciel jezyka obcego,

o kierownik szkolenia praktycznego

e Dyrektor szkoty.
7. Z rekrutacji zostanie sporzadzony protokél. Wynik uczestnika jest do jego osobistego wgladu w
biurze projektu 2.10.

§5
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ZASADY REZYGNACJI Z PROJEKTU/ SKRESLENIE Z LISTY UCZESTNIKOW

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku, gdy:

e Uczestnik postanowi zrezygnowaé z udzialu w projekcie, w ciagu 5 dni od daty otrzymania
informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w Projekcie. Na powstate w ten sposéb wolne
miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

e Uczestnik ktéry rozpocznie udzial w projekcie, moze zrezygnowac tylko w wyniku waznych
zdarzetr losowych, sily wyzszej (np. choroby). Jest on wowczas zobowigzany do
przedstawienia dokumentu potwierdzajacego brak mozliwosci udziatu w projekcie (np.
za$wiadczenie lekarskie). Organizacja wysylajaca musi by¢ zawiadomiona w terminie
do 3 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznos¢ rezygnacji.

W przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana rowniez przez
rodzica/opiekuna prawnego.
Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy w nastgpujacych przypadkach:

e naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,

e razacego naruszenia porzadku i bezpieczenstwa podczas projektu,

¢ nieuprawnionej nicobecnosci podezas praktyk i zajec.

4. W przypadku, gdy uczefn w sposdb razacy ztamie regulamin w czasie pobytu za granicg (np.

2

spozywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych, oddalanie si¢ z miejsca pobytu bez wiedzy
opiekunéw, nieprzestrzeganie polecen opiekundw, kradziez, naruszenie nietykalnosci osobiste]
innych oséb itp.), moze by¢ usuniety z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o
tym powiadomieni telefonicznie i beda zobowiazani do zabrania ucznia do kraju. Koszty
zwiazane z przerwaniem stazu (zwrot calkowitych kosztow dofinansowania) ponosza rodzice
ucznia. Za ewentualne umyslne szkody, zniszczenie mienia nalezacego do osob trzecich
odpowiedzialnosé materialng ponosza uczestnicy oraz ich rodzice/opiekunowie prawni.

W przypadku rezygnacji Uczestnika lub skre$lenia z listy jest on zobowiazany do zwrotu
wszystkich otrzymanych materialdw.

W przypadku rezygnacji z udziatlu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych (w szczegdlnosci
przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zosta¢ obcigzony kosztami poniesionymi przez
organizacje wysylajaca, zwigzanymi z organizacja stazu, ktore nie beda mogty by¢ odzyskane:
koszty —przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletow, oplat zwigzanych
z utrzymaniem ucznia i organizacja mobilnosci itp.

6
WYMAGANE DOKUf\gﬂENTY W PROJEKCIE

Regulamin projektu.
Na etapie rekrutacji:

regulamin rekrutacji,

formularz zgloszeniowy od ucznia,

protokét z rekrutacji,

listy nie-/zakwalifikowanych uczestnikdw, lista rezerwowa.

Po zakwalifikowaniu do projektu:
Deklaracja statusu uczestnika z o$wiadczeniem dot. przetwarzania danych osobowych,
Umowa pomiedzy organizacja wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci,
Porozumienie o programie zaje¢ edukacyjnych w ramach mobilnosci pomigdzy organizacja
wysylajaca, przyjmujaca a uczestnikiem,
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e Europass CV w jezyku polskim i angielskim,
o dodatkowe dokumenty zgodne z aktualnymi wytycznymi obowigzujagcymi w krajach
organizacji wysylajacej-i przyjmujacej na okres mobilnosci.

4. Przed wyjazdem:
® Deklaracja o stanie zdrowia od uczestnikow,
e Za$wiadczenie o odbyciu zaje¢ przygotowawczych dla uczestnikow od organizacji wysylajacej,
e Listy obecnosci na kursach jezykowych, kulturowo-pedagogicznych, przygotowawczych,
¢ Regulamin pobytu na praktykach zagranicznych.

5. Po powrocie:
e Suplement do Porozumienia o programie zaje¢ zawarty pomigdzy organizacja wysylajaca,
przyjmujaca a uczestnikiem,
e Karta Oceny Efektow Ksztalcenia wydana przez organizacje przyjmujaca i walidowana przez
organizacj¢ wysylajaca,
o Certyfikat od organizacji przyjmujacej,
e Dokument Europass Mobilno$¢ zatwierdzony przez kazda ze stron oraz Krajowe Centrum
Europass,
e Drzienniczki praktyk od uczniow.
6. Listy obecnosci ze spotkan. zaje¢, dni pobytu, itp.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

I. Organizacja wysylajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.

2. Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia.

3. W przypadku zaistnienia kwestii spornych, podjecie decyzji bedzie nalezato do komisji ztozonej
z Dyrekeji szkoty, koordynatora i jednego z nauczycieli bioracych udziat w realizacji projektu.

4. Regulamin jest dostgpny w biurze projektu s. 2.10. oraz na stronie internetowe;:
https://wzs.zator.pl/

5. Strony zobowigzujg si¢ do polubownego zalatwiania wszelkich sporéw mogacych wynikngé w
zwiazku z realizacja projektu.

Sporzadzit:

Podpis koordynatora podpis dyrektora szkoly

Zator, dn. 28.10.2024 r.



